
Antsla linnakeskuse ruumikava koostamine   

Soovime: 

 

ÜKSLUISUSE JA STANDARDLAHENDUSTE VÄHENEMIST AVALIKUS RUUMIS 

Avaliku ruumi lahendusi ja (uue) linnakeskuse visiooni, mis ühendaks omavahel Antsla eriilmelised, 

funktsionaalselt erinevad ning erinevas arengufaasis piirkonnad (sh ka tööstusalad).  

 

Ruumisekkumise ideid linna üldpilti ilmestavate tühjad elumajadega tegelemiseks.  Antsla kuulub 

teiste Eesti väikelinnade hulgas kahanevate hulka. Kas ja kuidas trendi pidurdada või ümber pöörata? 

 

SIDUDA ERINEVAD LINNA ALAD/PIIRKONNAD  JALAKÄIJASÕBRALIKU 

KVALITEETRUUMIGA 

Visiooni,  mis arvestab elukeskonna kõigi liikujate vajadustega, jalakäijasõbralikku keskust mis vastab 

vananeva elanikkonnaga asula probleemidele. Eriilmelisi kujunduselemente linnaruumi ilmekamaks 

muutmisel.  

LUUA LINNARUUMI KOOS ELANIKEGA 

Kohalike elanike kaasamist hea elukeskkonna kavandamisel, töötubasid mõtete ja arvamuste 

kogumiseks ja visualiseerimiseks.  

 

 

TERVIKLIKKU KESKKONDA 

Erinevate arengukavade ja -streteegiate, planeeringute ja uuringute analüüsimist ning üheks ruumilise 

arengu tegevuskavaks koondamist, mille eesmärgiks on käsitleda Antsla linna kui vallakeskust  

tervikliku ja tervisliku elukeskkonnana. 

 

 

AKTIIVSET LINNARUUMI 

Ettepanekuid linnaruumi aktiviseerimiseks ja eri ühiskonnagruppidele mitmekesiste tegevus- ja 

olemisruumide kujundamiseks. 

Millega tegeleda: 

 

 Aktiivse liikumisruumi (jalgsi ja rattaga) parandamise ja ohutumaks muutmise ettepanekud   

 Puhkealadele, haljasaladele, kohtumis- ja tegevusruumile (avaliku) väliruumi ettepanekud; 

 Soovitused edasiseks planeerimistegevuseks elamu- ja ärimaa kavandamisel ning olemasoleva 

korrastamiseks ja sihtotstarbeliseks kasutuselevõtuks; 

 Linna ajaloo tähistamise variandid (maastik, objekt, installatsioon, sündmusruum vms); 

 Lahenduste alusel koostatud ruumikava koos tegevuskavaga aastateks 2020-2024; 

 Antsla keskusalade kujundusettepanekud.  

 

Keda ootame: 

 meeskonda, millesse kuuluvad erinevad erialaspetsialistid, nt maastikuarhitekt, urbanist, 

arhitekt; 

 meeskonda, kellel on eelnev kogemus kaasamistegevustes, sh erinevate töötubade 

läbiviimisel; 

 meeskonda, kellel on varasem koostöökogemus omavalitsustega; 



 meeskonda, kelle portfoolios on varasemate keskusala visiooniloome ja ruumikavade 

koostamise kogemus. 

 

 

Pakkumuse sisu: 

 pakkuja (kutsealane) pädevus: meeskonnaliikmete lühivormis CV ja/või kõrgharidust tõendav 

diplom, ettevõtte varasem kogemus sarnaste projektidega; 

 pakkumuse hind; 

 töö teostamise ajakava. 

Alusmaterjalid: 

 Antsla valla arengukava 2019-2030 

 Antsla valla üldplaneering 2012 

 Kehtivad ja algatatud detailplaneeringud 

 

 


